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हम सिन मूल्यों को िीते हैं

प्रसतदिन, Givaudan, ्य्धिग्धर िुगांध तथ्ध खुशबू क्ध सनम्ध्चण करके िसुन्य्धभर के 
ल्धखों लोगों की ज़िांिगी पर प्रभ्धव ड्धलती ह।ै अपने ग््धहकों के ि्धथ, हम ग््धहकों के 
सलए खुसश्यों के पल तै्य्धर करने के अपने समशन में िफल हैं।  हम ऐि्ध इिसलए कर 
िके क्योंदक हम प्रेरण्धम्य, चुनौतीपूण्च और मन लग्धकर क्धम करने की अपनी िांसककृ सत 
को ज़िांिगी में ल्धते हैं। 

्यह िसत्धवेि हम्धरे ि्धमने आ िकने व्धले िबिे ि्धम्धन्य 
पररिकृश्यों के सलए उप्योगी म्धग्चिश्चन भी प्रि्धन करत्ध ह।ै 
अपनी क्धर्चव्धइ्यों, सवकलपों और सनण्च्यों के ब्धरे में िोचते 
िम्य ्यह ि्धांच ज़बांि ुकी तरह क्धम करत्ध ह।ै ्यह िीत की 
िांसककृ सत और हम्धरी कां पनी की प्रसतष््ध क्ध सनम्ध्चण करने में 
हम्धरी िह्ध्यत्ध करेग्ध।

इन सिद्धांतों के अनुि्धर क्धम करने िे, हमें Givaudan के 
अच्े न्धम और प्रसतष््ध को बन्धए रखने में मिि समलेगी सििे 
हमने अपने भ्धगीि्धरों के ि्धथ लांबे िम्य िे एवां िमकृद 
इसतह्धि िे बन्ध्य्ध ह।ै 

Calvin Grieder  Gilles Andrier
बोड्च के चे्यरमैन मुख्य क्ध्य्चक्धरी असधक्धरी

इि िांसककृ सत के मूल्य हम्धरे म्धनकों क्ध वण्चन करते हैं और 
क्धम करने के हम्धरे तरीकों के सलए हम्धर्ध म्धग्चिश्चन करते 
हैं। हम अपने िभी सहतध्धरकों – ग््धहकों, आपूरत्चकत्ध्चओं, 
शे्यरध्धरकों, कम्चच्धरर्यों,प्रसतसपरध्च्यों,िरक्धरी एिेंसि्यों 
और सिन िमुि्ध्यों में हम पररच्धलन करते हैं, उनके सलए 
हम उच्च सतर के नैसतक म्धनकों के अनुि्धर व्यवह्धर करने के 
सलए प्रसतबद हैं।  इन सहतध्धरकों के ि्धथ मुक्त, प्धरिशशी 
और ईम्धनि्धरीपूण्च व्यवह्धर हमें सिममेि्धरी के ि्धथ प्रगसत 
करने िते्ध ह ैतथ्ध अपनी िफलत्ध ि्धझ्ध करने िते्ध ह।ै

Givaudan के आचरण के सिद्धांतों में हम्धरी नैसतक 
प्रसतबदत्ध प्रकट होती ह।ै उि्धहरण प्रसतुत करन्ध और इन 
सिद्धांतों क्ध प्धलन करन्ध हम्धरे िसैनक क्ध्य्च क्ध सहसि्ध ह।ै
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हम्धरे सिद्धांत

Givaudan के आचरण सिद्धांत, Givaudan िमूह के िभी कम्चच्धरर्यों पर ल्धगू होते 
हैं। इन सिद्धांतों के सलए नैसतक प्रसतबदत्ध हम्धरी कां पनी की िांसककृ सत क्ध आध्धर ह।ै 

हम अपने व्य्धवि्धस्यक व्यवह्धर और लेनिने में इन सिद्धतों क्ध हर िम्य अनुप्धलन 
करते हैं। िो कम्चच्धरी इन सिद्धांतों क्ध उललांघन करते हैं ्य्ध इनक्ध प्धलन नहीं करते 
हैं, उन पर अनुश्धिन्धतक क्धर्चव्धई की ि्ध िकती ह ैतथ्ध इिमें सनषक्धिन तक श्धसमल 
ह।ै 



आचरण के सिद्धांत – म्धच्च 2018 – 7आचरण के सिद्धांत – म्धच्च 2018 – 6

क्धनूनी और नैसतक व्य्धवि्धस्यक व्यवह्धर

क्धनून और Givaudan की नीसत्यों क्ध अनुप्धलन

Givaudan एक सिममेि्धर कॉपपोरेट न्धगररक ह।ै  िभी 
कम्चच्धरी इिमें महत्वपूण्च भूसमक्ध सनभ्धते हैं।

्यह महत्वपूण्च ह ैदक सिन िशेों में हम पररच्धलन करते हैं, 
उन िशेों के िभी ल्धगू क्धनूनों क्ध हम अनुप्धलन करें।   हम 
इन सिद्धांतों में प्रसतज़बांसबत होने व्धले उच्च नैसतक म्धनकों के 
ि्धथ-ि्धथ हम पर, हम्धरे क्धमक्धि ्य्ध क्ध्ययों पर ल्धगू होने 
व्धली अन्य Givaudan नीसत्यों क्ध प्धलन करते हैं- भले 
ही ऐिी नीसत्य्धां सिि िशे में हम क्धम करते ह,ै वह्धँ के 
क्धनून की न्यूनतम आवश्यकत्ध िे असधक कठोर हों।

ररश्वत और भ्रष््धच्धर

ररश्वत और भ्रष््धच्धर के सलए हम शून्य अिसहषणुत्ध रखते हैं 
और हम िुसवध्ध शुलक क्ध भुगत्धन नहीं करते हैं।

हम व्यवि्ध्य ्य्ध अन्य िेव्धओं को अनुसचत तरीके िे प्धने, 
उनहें बन्धए रखने अथव्ध उनहें िांच्धसलत करने के सलए 
तकृती्य-पक्ष के म्धध्यम िे दकिी िरक्धरी, र्धिनीसतक िल 
्य्ध िरक्धर द््धर्ध सन्यांसरित सनक्ध्य को और न ही सनिी क्षेरि 
के सनक्ध्य में क्धम करने व्धले व्यसक्त को प्रत्यक्ष ्य्ध अप्रत्यक्ष 
रूप िे, कोई गैरक्धनूनी भुगत्धन, ररश्वत ्य्ध दकिी अन्य 
ल्धभ की पेशकश नहीं करते हैं, िैिे दक Givaudan के 
वैसश्वक ररश्वत-रोधी, उपह्धर, मनोरांिन और आसतथ्य 
नीसत्यों में असधक सपष् दक्य्ध ग्य्ध ह।ै 

उपह्धर और मनोरांिन

हम्धर्ध म्धनन्ध ह ैदक गुणवत्त्ध, िेव्ध, कीमत और अनुकूलत्ध 
के आध्धर पर व्यवि्ध्य के सलए प्र्य्धि करके उिे प्र्धप्त दक्य्ध 
ि्धन्ध च्धसहए, न ही दकिी अनुसचत क्धरण के आध्धर पर।

हम अपने व्यवि्ध्य के िांबांध में Givaudan की वैसश्वक 
ररश्वत-रोधी, उपह्धर, मनोरांिन और आसतथ्य नीसत में 
सनरि्चष् िीम्ध के अनुि्धर कम कीमत के गैर-मौदरिक उपह्धर 
िनेे और सवीक्धर करने, ्यथोसचत मनोरांिन ्य्ध आसतथ्य िनेे 
को ्ोड़कर तकृती्य पक्षों िे उपह्धर,मनोरांिन और आसतथ्य 
की ्य्धचन्ध नहीं करते हैं ्य्ध उिे सवीक्धर नहीं करते हैं।   

प्रसतसपध्ध्च क्धनून

हम सनषपक्ष, प्रसतसपधशी और सवसथ, मुक्त ब्धि्धर व्यवसथ्ध में 
सवश्व्धि करते हैं सििमें हम आक््धमक तरीके िे लेदकन 
सनषपक्ष रूप िे सपध्ध्च कर िकते हैं।

हम ल्धगू होने व्धले िभी सपध्ध्चरोधी, प्रसतसपध्ध्च और 
व्य्धवि्धस्यक व्यवह्धर के क्धनूनों के अनुि्धर ब्धि्धर में अपने 
िभी प्र्य्धि करते हैं।  

्यदि प्रसतसपध्ध्च क्धनून के अनुप्धलन के ब्धरे में कोई प्रश्न ्य्ध 
िांिहे हो ्य्ध ्यदि हमें व्य्धप्धर शो अथव्ध इिी तरह के ईवेंट 
में प्रसतसपरध्च्यों िे ब्धतचीत करन्ध हो तो हम प्रसतसपधशी 
क्धनून के ब्धरे में सम्धररक्ध क्ध ध्य्धन रखते हैं और िल्धह 
एवां म्धग्चिश्चन के सलए िमूह के सवसध सवभ्धग िांपक्च  करते हैं।

आांतररक लेनिने

हम पूांिी ब्धि्धर की क्ध्य्च-पदसत के आध्धर पर “िफल होने 
के सलए सनषपक्ष एवां िम्धन अविर” में सवश्व्धि रखते हैं, 
सििमें सवत्त ब्धि्धर की प्धरिरश्चत्ध के ि्धथ-ि्धथ सनवेशकों 
क्ध सनषपक्ष और िम्धन व्यवह्धर भी श्धसमल ह।ै 

हम दकिी गैर-ि्धव्चिसनक िूचन्ध क्ध कोई अनुसचत फ्ध्यि्ध 
नहीं उठ्धते हैं सििक्ध प्रभ्धव Givaudan के शे्यर की 
कीमत पर हो िकत्ध ह।ै हम दकिी भी Givaudan 
प्रसतभूसत क्ध लेनिने करने ्य्ध ििूरों को ऐिे लेनिने करने के 
सलए प्रोति्धसहत नहीं करते हैं। 

हम Givaudan की आांतररक लेनिने नीसत्यों क्ध िखती िे 
प्धलन करते हैं। 

सहतों क्ध टकर्धव

हमें ऐिी ससथसत िे बचन्ध च्धसहए सिििे हम्धरे व्यसक्तगत 
सहतों में ्य्ध Givaudan के सहतों के ि्धथ टकर्धव हो िकत्ध 
हो।

हम व्धसतव में Givaudan को िमरप्चत दकए ि्धने व्धले 
िम्य ्य्ध ध्य्धन को प्रभ्धसवत करने व्धले ब्धहरी सहतों के 
ि्धथ-ि्धथ तकृती्य-पक्ष के ि्धथ दकिी ऐिे सहत ्य्ध ररशते िे 
बचते हैं सििके क्धरण व्य्धवि्धस्यक सनण्च्य ्य्ध फैिले 
अनुसचत रूप िे प्रभ्धसवत होते हैं ्य्ध सििके क्धरण हमें ्य्ध 
हम्धरे पररव्धर को व्यसक्तगत रूप िे ल्धभ होत्ध ह।ै 

अगर हमें लगत्ध ह ैदक िांभ्धसवत रूप िे सहत टकर्धव हो 
िकत्ध ह ैऔर सििे ट्धल्ध नहीं ि्ध िकत्ध ह ैतो िांभ्धसवत 
सहत टकर्धव को िम्धप्त करने के सलए हमें अपने प्रबांधक को 
इि िांबांध में बत्ध िने्ध च्धसहए। ्यदि हमें सहत-टकर्धव को 
ट्धलने के सलए और भी म्धग्चिश्चन की िरूरत हो तो हमें 
Givaudan के सहत-टकर्धव िांबांधी नीसत्यों पर भी सवच्धर 
करन्ध च्धसहए।

नैसतक आचरण

Givaudan, हर िम्य व्य्धवि्धस्यक आचरण के िबिे उच्च 
नैसतक म्धनकों क्ध अनुप्धलन करने के सलए प्रसतबद ह।ै 

प्रसतदिन, हम अपनी िभी व्य्धवि्धस्यक गसतसवसध्यों में 
ब्धहरी क्धनूनों और सवसन्यमों के ि्धथ-ि्धथ अपनी नीसत्यों, 
क्ध्य्च-पदसत्यों तथ्ध प्रदक््य्धओं क्ध प्धलन करते हैं।  हम ऐिी 
िांसककृ सत उपलबध कर्धते हैं दक िह्धां हम सवतांरित्धपूव्चक चच्ध्च 
कर िकें  और नैसतक और क्धनूनी मुदे् को ररपोट्च कर िकें ।
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उत्तरि्ध्यी कॉपपोरेट न्धगररकत्ध

म्धनव्धसधक्धर

हम िह्धां भी व्यवि्ध्य करते हैं, वह्धां म्धनव्धसधक्धर क्ध 
प्धलन करने और कम्चच्धरर्यों, ठेकेि्धरों एवां आगांतुकों को 
िुरसक्षत और सवसथ क्ध्य्च-िश्धएां उपलबध कर्धने के सलए 
प्रसतबद हैं। 

हम अपनी मौिूिगी व्धले िमुि्ध्यों पर िक्धर्धतमक प्रभ्धव 
ड्धलने क्ध भरिक प्र्य्धि करते हैं। 

प्य्ध्चवरण परररक्षण

हम ्यह ि्धनते हैं दक भ्धवी पीदि्यों के सलए प्य्ध्चवरण और 
पकृथवी की िैव-सवसवधत्ध के िांरक्षण में ्योगि्धन िने्ध एक 
महतवपूण्च ि्धस्यतव ह।ै

हम उि्ध्च और पि्धथयों क्ध कुशलत्धपूव्चक उप्योग करने, 
प्य्ध्चवरण पर सवपरीत प्रभ्धव और अपसशष् सनम्ध्चण को 
न्यूनतम करने तथ्ध अवसशष् पि्धथ्च क्ध िुरसक्षत एवां 
उत्तरि्ध्यी सनपट्धन करने पर सवच्धर करते हुए Givaudan 
की गसतसवसध्यों को इि तरीके िे पूर्ध करने क्ध भरिक 
प्र्य्धि करते हैं िो िुरसक्षत और ि्धफ प्य्ध्चवरण को िांरसक्षत 
एवां प्रोति्धसहत करती हैं।  

Givaudan की प्य्ध्चवरण, सव्धसथ्य और िुरक्ष्ध नीसत सिन 
िशेों में हम पररच्धलन करते हैं, वह्धां हम्धरे व्यवि्ध्य पर 
ल्धगू होने व्धले प्य्ध्चवरणी्य क्धनूनों और सवसन्यमों क्ध 
प्धलन करने के सलए हम्धरी प्रसतबदत्ध पर िोर ितेी ह।ै  

सवसवधत्ध और सनषपक्ष व्यवह्धर

हम सवसवधत्ध को बि्धव्ध ितेे हैं और हम एक ऐि्ध 
क्ध्य्च-पररवेश बन्धए रखने के सलए प्रसतबद ह ैसििमें 
कम्चच्धरर्यों के बीच व्यसक्तगत मत-सभन्नत्ध क्ध िमम्धन 
दक्य्ध ि्धत्ध ह।ै 

हम िह्धँ पररच्धलन करते हैं, वह्धां के सवसभन्न िमुि्ध्यों को 
िश्ध्चने व्धले प्रसतसनसध क्ध्य्चबल को प्रोति्धसहत करते ह ैऔर 
उनक्ध िमथ्चन करते हैं।

हम नसल, आ्यु, ज़लांग, र्धष्टी्यत्ध, धम्च अथव्ध क्ध्य्च-सनषप्धिन 
के सलए अप्र्धिांसगक अन्य श्रेणी पर ध्य्धन दिए सबन्ध 
सनषप्धदित दकए ि्धने व्धले क्ध्य्च के सलए आवश्यक ्योग्यत्ध 
और क्षमत्ध के आध्धर पर ही कम्चच्धरर्यों की भतशी करते हैं, 
उनहें सन्युक्त करते हैं और पिोन्नसत प्रि्धन करते हैं।  

हम एक ऐि्ध क्ध्य्च-पररवेश उपलबध कर्धने और उिमें 
्योगि्धन िनेे के सलए प्रसतबद ह ैिो कम्चच्धरर्यों में आपि में 
िमम्धन की भ्धवन्ध पर आध्धररत हो तथ्ध िो नसल, आ्यु, 
ज़लांग, र्धष्टी्यत्ध अथव्ध धम्च आध्धररत उतपीड़न िे मुक्त हो।

सनषपक्ष सन्योिन म्धनक और िुरसक्षत क्ध्य्च-पररवेश

Givaudan के िभी कम्चच्धरर्यों के सलए ऐिे क्ध्य्च-पररवेश 
को प्रोति्धसहत करते हुए हम सनषपक्ष सन्योिन म्धनक मे 
सवश्व्धि करते हैं त्धदक ्यह िुसनसचित दक्य्ध ि्ध िके दक हम 
अपन्ध व्यवि्ध्य िुरसक्षत और सवसथ व्धत्धवरण में कर रह ेहैं 
तथ्ध हम िभी Givaudan के मूल्यों एवां िांसककृ सत को िी 
िकें ।

हम िुरसक्षत,सवसथ और िमम्धनिनक क्ध्य्चशील पररवेश 
प्रि्धन करने में ्योगि्धन ितेे हैं िो दकिी भी प्रक्धर के असप्र्य 
्य्ध अम्धनवी्य व्यवह्धर तथ्ध अिुरसक्षत िश्धओं िे मुक्त हो। 

हम अपन्ध क्धम िुरसक्षत तरीके िे करने तथ्ध िभी सव्धसथ्य 
और िुरक्ष्ध-क्ध्य्चक्मों, नीसत्यों, प्रदक््य्धओं तथ्ध क्धनूनों क्ध 
प्धलन करने के सलए सिममेि्धर हैं। 

हम प्रत्येक कम्चच्धरी द््धर्ध सवतांरित्धपूव्चक अपन्ध रोिग्धर 
चुनने और एिोसिएशन की सवतांरित्ध तथ्ध ि्धमूसहक 
िौिबे्धिी करने के असधक्धर क्ध िमम्धन करते हैं। 

हम उसचत प्धररश्रसमक ितेे हैं, अपने कम्चच्धरर्यों िे 
अत्य्धसधक क्धम के घांटों की म्धांग नहीं करते हैं तथ्ध 
प्धररश्रसमक और घांटों के िांबांध में ल्धगू होने व्धले िभी 
क्धनूनों क्ध प्धलन करते हैं।

ब्धल श्रम

हम ब्धल-शोषण तथ्ध बल्धत् श्रम नहीं करव्धते हैं ्य्ध इिके 
दकिी भी सवरूप को बि्ध्चशत नहीं करते हैं। 

हम बच्चों द््धर्ध अपनी असनव्ध्य्च सशक्ष्ध और 15 वष्च की आ्यु 
पूरी दकए ि्धने िे पहले दकिी भी ससथसत में उनहें सन्योिन 
उपलबध नहीं कर्धते हैं।

हम शोषण करने व्धले ्य्ध ब्धल ्य्ध बल्धत् श्रम करव्धने व्धले 
आपूरत्चकत्ध्चओं के ि्धथ िहभ्धसगत्ध नहीं करते हैं। 
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Givaudan की पररिांपसत्त क्ध िांरक्षण

Givaudan के सवरुद धोख्धधड़ी

हम िमझते हैं, कम्चच्धरी होने के न्धते, हमें Givaudan की 
पररिांपसत्त एकम्धरि क्धम करने के उदे्श्य के सलए िुपुि्च की 
गई ह।ै

हम Givaudan की िांपसत्त क्ध िांरक्षण करते हैं और दकिी 
भी अनसधककृ त उदे्श्य के सलए हम उनक्ध उप्योग नहीं करते 
हैं। ्यह तथ्य धन, मशीनरी, आईटी उपकरण िैिी भौसतक 
िांपसत्त के ि्धथ-ि्धथ फ़ॉमू्चल्ध, सवच्धरों, डटे्ध और िूचन्ध 
िैिी अमूत्च िांपसत्त पर भी ल्धगू होत्ध ह।ै

मुक्त िांच्धर

हमें अपनी िह्योग्धतमक िांसककृ सत पर गव्च ह ैऔर हम मुक्त 
और प्धरिशशी िांच्धर में सवश्व्धि करते हैं और उिे आमांसरित 
करते हैं।

हम गोपनी्य ि्धनक्धरी और व्य्धप्धररक रहस्यों को िुरसक्षत 
रखते िम्य एक ििूरे के ि्धथ ईम्धनि्धरीपूण्च और मुक्त 
िांच्धर करने क्ध भरिक प्र्य्धि करते हैं।

हम कां पनी िे िांबांसधत महतवपूण्च ि्धनक्धरी को ब्धहरी 
सहतध्धरकों को िम्य-िम्य पर और ्यथ्धिांभव व्य्धपक रूप 
िे और एकि्धथ प्रि्धररत करते हैं।  इिे ससवि के िूचीबद 
सन्यमों तथ्ध अन्य ल्धगू म्धनकों के अनुप्धलन में हर िम्य 
दक्य्ध ि्धत्ध ह।ै

गोपनी्य ि्धनक्धरी, व्य्धप्धररक रहस्यों और बौसदक 
िांपि्ध क्ध िांरक्षण

Givaudan क्ध व्यवि्ध्य, ि्धनक्धरी तथ्ध हम्धरे द््धर्ध 
सनरम्चत बौसदक िांपि्ध पर सनभ्चर ह।ै ्यह कां पनी की िबिे 
मूल्यव्धन िांपसत्त्यों में िे एक ह।ै  

हम ्यह ि्धनते हैं दक ऐिी ि्धनक्धरी तथ्ध बौसदक िांपि्ध 
को िुरसक्षत और गोपनी्य रखन्ध हम िभी क्ध कत्चव्य ह।ै

हम गोपनी्य ि्धनक्धरी अथव्ध व्य्धप्धररक रहस्यों क्ध 
आकससमक प्रकटीकरण ्य्ध ि्धनबूझकर िरुुप्योग को रोकने 
के प्रसत िचेत रहते हैं और हम िुसनसचित करते हैं दक िभी 
ि्धनक्धरी िांग्हण उपकरणों की सवश्विनी्यत्ध को हर िम्य 
बन्धए रख्ध ग्य्ध ह।ै

हम Givaudan के ि्धथ सन्योिन के िौर्धन दकिी 
तकृती्य-पक्ष िे प्र्धप्त गोपनी्य ि्धनक्धरी ्य्ध व्य्धप्धररक 
रहस्यों क्ध प्रकटीकरण तब तक नहीं करते हैं, िब तक दक 
ऐि्ध करन्ध ल्धगू क्धनून के तहत आवश्यक न हो ्य्ध ऐि्ध 
करने के सलए Givaudan क्ध अनुमोिन न समल्ध हो। 

हम इि तथ्य को व्यवह्धर में ल्धते हैं और िमझते हैं दक 
तकृती्य पक्षों िे गोपनी्य ि्धनक्धरी केवल तभी प्रकट की 
ि्धएगी िब वे Givaudan के ि्धथ ्यथोसचत गोपनी्यत्ध 
िमझौते पर हसत्धक्षर करें। 

हम Givaudan के भीतर गोपनी्य ि्धनक्धरी ्य्ध 
व्य्धप्धररक रहस्यों क्ध प्रकटीकरण केवल उनहीं िहकरम्च्यों के 
ि्धथ करते हैं सिनको उन रहस्यों को ि्धनने की वैध 
व्य्धवि्धस्यक आवश्यकत्ध हो। 

हम Givaudan की बौसदक िांपि्ध और हम्धरे व्य्धप्धररक 
भ्धगीि्धरों द््धर्ध हमे गोपनी्यत्ध के ि्धथ िौपी हुई बौसदक 
िांपि्ध क्ध िांरक्षण करते हैं।

अनुिांध्धन, सवक्धि में आचरण 
अनुप्र्योग और िकृिन

हम अनुिांध्धन, सवक्धि, अनुप्र्योग और िकृिन में 
नवपररवत्चन के सलए िह्ध्यक मुक्त व्धत्धवरण उपलबध 
कर्धने में सवश्व्धि रखते हैं। ्यह व्धत्धवरण दकिी भी 
अनैसतक व्यवह्धर ्य्ध अन्य िवु्य्चवह्धर िे मुक्त होग्ध।

हम अपनी िभी अनुिांध्धन गसतसवसध्यों में वैज््धसनक 
प्रम्धसणकत्ध अपन्धते हैं और अपने सनषकष्च प्रकट करते िम्य 
ईम्धनि्धर रहते हैं। 

ल्धगू क्धनून ्य्ध उद्ोग के दिश्ध-सनिदेशों के अनुि्धर सनसषद 
पि्धथयों क्ध हम अपने उतप्धि में उप्योग नहीं करते हैं।
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हम सिद्धांतों के अनुि्धर कैि्ध आचरण करते हैं

हम िभी अपने सिद्धांतों के अनुप्धलन के सलए 
उत्तरि्ध्यी हैं

्ये सिद्धांत हम सिन पररससथसत्यों में सव्यां को प्धएांगे, उि 
हर पररससथसत क्ध पूव्ध्चनुम्धन नहीं लग्ध िकते। ्यदि कोई 
व्यसक्त दकिी पररससथसत में दकि तरह क्ध व्यवह्धर उसचत ह,ै 
के प्रसत िुसनसचित नहीं ह ैतो हमें अपने सथ्धनी्य अनुप्धलन 
असधक्धरी, कॉपपोरेट अनुप्धलन असधक्धरी ्य्ध सवसध सवभ्धग 
के ििस्य िे म्धग्चिश्चन लेन्ध च्धसहए।  

Givaudan में असनव्ध्य्च नीसत्य्धां तथ्ध वैसश्वक सतर पर 
ल्धगू होने व्धली प्रदक््य्धएां हैं, तथ्ध कु् पररससथसत्यों में 
सथ्धनी्य नीसत्य्धां और प्रदक््य्धएां भी ल्धगू होती हैं।  ्ये 
नीसत्य्धां हम्धरे इांट््धनेट ि्धइट पर िखेी ि्ध िकती हैं। हर 
कम्चच्धरी के सलए आवश्यक ह ैदक वह इन नीसत्यों और 
प्रदक््य्धओं क्ध प्धलन करे।  

उललांघन की ररपोट्च करन्ध

अगर दकिी कम्चच्धरी को दकिी ऐिे व्यवह्धर क्ध पत्ध 
चलत्ध ह ै्य्ध उिे िांिहे होत्ध ह ैदक ्यह इन सिद्धांतो क्ध 
उललांघन ह ैतो हम इि म्धमले को अपने सथ्धनी्य अनुप्धलन 
असधक्धरी, कॉपपोरेट अनुप्धलन असधक्धरी ्य्ध सवसध सवभ्धग 
के ि्धमने उठ्ध िकते हैं।  नेकनी्यती िे, इन सिद्धांतों के 
गैर-अनुप्धलन के दकिी व्धसतसवक ्य्ध िांदिगध म्धमले की 
ररपोट्च करने व्धले व्यसक्त के सवरुद प्रसतक्धर को हम बि्ध्चशत 
नहीं करेंगे।

अगर कोई कम्चच्धरी हम्धरे अनुप्धलन असधक्धरी ्य्ध सवसध 
सवभ्धग के ि्धथ ब्धत करने िे सहचदकच्धत्ध ह ैतो उनहें दकिी 
भी म्धमले को उठ्धने के सलए Givaudan अनुप्धलन 
हलेपल्धइन क्ध उप्योग करने के सलए प्रोति्धसहत दक्य्ध ि्धत्ध 
ह।ै अनुप्धलन हलेपल्धइन गोपनी्य ह ैऔर कां पनी की िभी 
भ्धष्धओं मे उपलबध ह।ै

उच्च नैसतक म्धनकों क्ध प्धलन करने व्धले 
व्य्धवि्धस्यक भ्धगीि्धरों के ि्धथ हम व्यवि्ध्य करने 
क्ध भरिक प्र्य्धि करते हैं।

हम अपेक्ष्ध करते हैं दक हम्धरे िभी व्यवि्धस्यक भ्धगीि्धर 
हम्धरी तरह ही उच्च नैसतक म्धनकों और प्रसतबदत्धओं क्ध 
प्धलन करें। हम ऐिे व्य्धवि्धस्यक भ्धगीि्धर ढूांढते हैं िो 
हम्धरे नैसतक म्धनकों को ि्धझ्ध करें तथ्ध इि लक््य को प्धने 
में हमने कई प्रदक््य्धएां श्धसमल की हैं। इनमे सवके्त्ध प्रबांधन 
और लेख्ध-परीक्षण क्ध्य्चक्म श्धसमल ह।ै
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Givaudan िमूह सवसध सवभ्धग
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