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Bevezetés — Felelds beszerzés a Givaudanndl

A Givaudan elkatelezte magat amellett, hogy
2030-ra mar minden anyag- és szolgdltatds-
beszerzési tevékenysége sordn elétérbe helyezi
az emberek és a kdrnyezet védelmét. 250 éves
moltra visszatekintd piacvezetéként a
termel8kkel és beszéllitokkal egyiittmikddve
azon dolgozunk, hogy atalakitsuk

a beszerzés médjét, és olyan 0j értéket
teremtsink, amelyen mindannyian
osztozhatunk. Szemléletinket a kévetkezd
szandékunk vezérli: A természet

iranti szeretet mentén teremtiink boldogabb,
egészségesebb életet. Képzeljik el egydtt!
Biztositsuk elsésorban azt, hogy minden
érdekelt fél szamara el8nyds legyen a velink
valé egyittmikodés, és mutassuk ki a természet
irdnti szeretetiinket mindenben, amit tesziink.

Az illatszerek és szépségdpolds, valamint az
izek vildga és a j6llét iparagdaban folytatott
Uzleti tevékenységein keresztil az ésszetevék
eléallitdséhoz a Givaudan jelenleg tébb mint
10 000 természetes nyersanyagot szerez be a
vildg minden tajarél.

Globalis felel8s beszerzési politika

Emellett szintetikus anyagok,
csomagoléanyagok és szolgdltatasok
beszerzésével is foglalkozunk, t&bb ezer helyi,
regiondlis és globdlis beszallité
kdzrem(kodésével. Az ilyen léptéky ellétdsi
l&ncok felel8s kezelése Ssszetett feladat, de
elkotelezettek vagyunk amellett, hogy
beszéllitéinkkal egyittmikédve nagyobb
atlathatéségot teremtsiink, és javitsuk a
gyakorlatot az egészségigy és biztonség, a
kérnyezetvédelem, a tarsadalmi és izleti
integritds teriletén.

Gilles Andrier
Vezérigazgatd

Elkstelezettek vagyunk az emberi jogok
tiszteletben tartdsa mellett mindenhol, ahol
izleti tevékenységet folytatunk. Téreksziink
arra, hogy pozitiv hatast gyakoroljunk azokra
a kdzdsségekre, ahol jelen vagyunk, és
tudatdban vagyunk annak, hogy fontos
kételességiink hozzajérulni a kérnyezet és a
bolygé biolégiai sokféleségének megérzéséhez
a j6v8 generdcidi szamdara. Felelés beszerzési
programunk tdmogatja az ENSZ fenntarthaté
fejlédési céljait (Iasd a mellékletet).

Willem Mutsaerts
Globdlis beszerzési vezetd



A irdnyelv hatélya és célia

A jelen Felel8s beszerzési iranyelv ismerteti
azokat az elveket és normdékat, amelyek
betartdsat minden beszélliténktdl
megkéveteljik. Csak olyan beszallitékkal
kivanunk izletet kotni, akik betartjék ezeket az
normdkat, és elvarjuk, hogy mindenki e célért
dolgozzon.

Ez a Irdnyelv valamennyi beszalliténkra
érvényes. ,Beszdllité” alatt badrmely olyan
magdnszemély vagy véllalat értendé, aki
barmilyen &rut vagy szolgdltatast biztosit
szadmunkra. |de tartoznak a nyersanyagok
primer termel8i, a nyersanyagok beszallitéi, a
kéztes alapanyagok, a kdztes beszdllitok és a
szolgéltaték. A jelen Irényelv minden
telephelyre és barmely beszallité
munkavéllaléira és alkalmazottaira

(beleértve az éllandd, ideiglenes, szerzédéses
és vendégmunkasokat), valamint az
alvéllalkozékra, igyndkskre és
lednyvéllalatokra alkalmazandé.

A jelen Iranyelv az ellatési lanc valamennyi
teriletére érvényes dltaldnos kdvetelményeket,
valamint azt a természetes anyagokra,

mistype — szintetikus anyagokra és a kdzvetett
anyagok és szolgdltatasok (IM&S) beszdllitdira
vonatkozé néhdény kildnleges kdvetelményt
tartalmazza, amelyek részletesebb és
vildgosabb megfogalmazast biztositanak az
egyes témakérokben.

A Givaudan elvérja a beszallitéitédl, hogy
jelen Iranyelvet Gtmutatéként alkalmazzak,
és folyamatos fejlesztési tevékenységikkel
bizonyitsak annak betartasét. Tudjuk, hogy
bizonyos kihivasok athidalésa id8be telhet,
és ezt szilkség esetén figyelembe vesszik.
Az elérehaladést a rendszeres beszallitéi
felilvizsgélati folyamat, valamint a konkrét
értékelési és ellendrzési tevékenység révén
nyomon kévetjik és mérjik. Amennyiben
azonban a Givaudan Ggy létja, hogy egy
besz4llité nem képes, vagy nem hajlandé

megtenni a megfelel8ség igazolaséhoz
szikséges |épéseket a kitizétt hatdridén beldl,
akkor a Givaudan megteheti a szikséges
lépéseket az adott alapanyag vagy
szolgéltatds mashonnan t6rténd beszerzése
érdekében.

Globalis felel8s beszerzési politika



Altalénos kévetelmények

Az aldbbi kévetelmények minden beszdllitéra vonatkoznak, és 6sszhangban vannak a nemzetkézileg elismert szabvéanyokkal,
kéztisk az ENSZ Globdlis Megdllapodas (UNGC) irdnti kételezettségvdllaldsainkat is.

1. Emberi jogok
Egészség és biztonség

megfeleljen az &sszes vonatkozé egészségigyi
és biztonsagi el8irasnak és szabvanynak,
beleértve a biztonsdgos és egészséges
munkahelyek biztositasat a munkavéllalok
szdmdra, a WASH (vizhez valé hozzaférés,
egészségigyi berendezések és higiénia)
elveinek alkalmazdsat tevékenységeik sordn, a
megfeleld vészkijaratokkal, biztonsagi
felszereléssel ellatott munkahelyek kialakitasat,
és a feladatkdrnek megfelelé képzés, valamint
a sirgésségi orvosi ellatéshoz valé hozzéférés.

Rendszeres munkavédelmi képzésekkel és
intézkedésekkel kell biztositani, hogy a
munkahelyi egészségvédelemmel és
biztonsaggal kapcsolatos kévetelményeket
meghatdrozzdk, naprakészen tartsak és
ismertessék.

Globalis felel8s beszerzési politika

Munkakérilmények

A beszdllitéknak be kell tartanivk a bérekre,
levondsokra, munkaidére, t0lérdara és
juttatésokra vonatkozé valamennyi
alkalmazandé térvényt. Tisztességes béreket
kell fizetnitk, amelyek legaldbb a térvényi
el8irasoknak vagy az alkalmazandé nemzeti
szabvanyoknak megfelelnek, a levonésokat az
alkalmazandé jogszabélyok &ltal megengedett
mértékre kell korlatozniuk, és a munkavallalék
szdmdra irdsos és érthetd tdjékoztatast kell
nydjtanivk a bérekrdl és a foglalkoztatasi
feltételekrdl.

A beszallitéknak megfeleld mennyiségl
szinetet, elegendd pihendidét kell biztositaniuk
a munkavéllalék a miszakok kézott, és minden
hétnapos idészakban legaldbb egy
szabadnapot. A munkavallalék nem
kételezhet8k heti 48 érat meghaladé
munkavégzésre. A tiléraknak énkéntesnek kell
lenniik, nem haladhatjgk meg rendszeresen a
heti 12 6rét, és azokért megfeleld dijazdast kell
fizetni.

A beszdllitéknak biztositaniuk kell az
alkalmazandé jogszabdlyok é&ltal el&irt
munkavallaléi juttatdsokat, beleértve a
betegszabadsdgot, a munkasziineti napokat, a
szabadnapokat és a szilési szabadsagot. Az
ideiglenes munkavallalék foglalkoztatésénak
vagy az ideiglenes szerzédések
alkalmazasénak meg kell felelnie a vonatkozé
nemzeti munkaigyi jogszabdlyoknak.

A beszallitéknak tiszteletben kell tartaniuk a
munkavdllalék azon jogdt, hogy
szakszervezeteket alapitsanak és azokhoz
csatlakozhassanak, hogy a munkahelyen
képviseleti feladatokat lassanak el, és hogy a
hatdlyos jogszabalyokkal &sszhangban kézds
targyalasokat folytassanak.



Gyermekmunka, kényszermunka és
emberkereskedelem

A beszalliték nem alkalmazhatnak
gyermekeket a kételezd iskolai tanulméanyaik
befejezése, de semmiképpen sem a tizenstédik
életévik betsltése eldtt. A beszallitéknak
biztositaniuk kell, hogy a fiatal munkavéllalék
ne végezzenek olyan munkat, amely
megakaddlyozza, hogy iskoléba jarjanak,
vagy amely karos vagy veszélyes lehet. A
beszéllitoktédl azt is elvarjuk, hogy teljesitsék
a gyermekmunka felszdmoléséra vonatkozéd
valamennyi jelentéstételi kotelezettséget.

A beszalliték nem alkalmazhatnak
adésrabszolgasagot vagy kényszermunkat,
rabszolgasagot, kényszer( bérténmunkat vagy
emberkereskedelmet. Ez azt jelenti, hogy tilos a
foglalkoztatésra valé kényszerités; tilos a
munkabér visszatartésa vagy meg nem
fizetése; tilos az tlevelek vagy
személyazonosségi okmanyok visszatartdsa;
tilos az adésségkotés vagy a tilzott mértéki
munkakdzvetitési dijak kivetése. A beszallitok
nem alkalmazhatnak és nem toleralhatjgk a
testi fenyités, a fizikai vagy verbdlis
bantalmazés, az erészakkal valé fenyegetés, a
pénzbeli dijak vagy pénzbirsagok, illetve a
bantalmazdas, kényszerités vagy megfélemlités
semmilyen mds forméjat.

A beszdlliték a sajat szervezetikon kiviil sem
vehetnek részt a fentiekben leirt gyermek- vagy
kényszermunkéban, illetve nem profitalhatnak
abbdl.

SokszinUség, tisztelet a munkahelyen,
egyenld banasméd

A Givaudan elvérja a beszallitéitdl, hogy
minden alkalmazottjukkal tisztelettel és
méltéséggal banjanak. A munkahelyi
diverzitast tiszteletben kell tartani. A zaklatas
és a visszaélések nem tolerdlhaték. A
beszallitéktél azt is elvarjuk, hogy kizérélag az
elvégzendd munkdhoz szikséges végzettség és
képességek alapjan vegyék fel, alkalmazzak
és léptessék elé a munkavéllalékat, fajra,
korra, nemre, nemzetiségre, valldsra, szexudlis
irGnyultsdgra vagy barmely mas, a teljesitmény
szempontjabdl nem relevéns kategéridra valé
tekintet nélkul.

Kilénésen nagy hangsilyt fektetink a nék és
férfiak kozti egyenld bandsméd betartdsara,
és hiszink abban, hogy a nék szerepvéllalésa
elengedhetetlen a gazdasdagi névekedés
fokozdsdhoz és a tarsadalmi fejlédés
el8mozditdsdhoz. Térekszink arra, hogy az
egyenld értékl munkdért egyenlé bérezés
jarjon. Telies mértékben elvarjuk, hogy
beszdllitéink megérisék és betartsak ezen
el8irasokat.

Szabad, elézetes és tdjékoztatéson
alapulé hozzgjérulés (FPIC) és
foldhasznalati jogok

A helyi és 8shonos kézdsségek foldhasznalati
jogait tiszteletben kell tartani, és a
nyersanyagtermelés valamennyi helyszinén be
kell tartani a szabadon meghozott, elézetesen
megadott és tajékoztatdson alapulé
hozzajarulds elvét, a kézdsségek szdméra
pedig biztositani kell a haszon igazsagos és
atlathaté megosztésat.

Hisszik, hogy a féld nagyon értékes
gazdasdgi értéket, valamint az identitds és a
kultora forrasat képezi. Tiszteletben tartjuk
minden egyén, 8shonos nép vagy helyi
kdzsség tulajdonjogdt és foldtulajdonjogét,
valamint a kulturdlis jogokat, az
énrendelkezéshez valé jogot és a
megkildnboztetésmentességhez valé jogot
ebben az &sszefiggésben.

Ezért elvarjuk beszallitéinktél, hogy ne
folytassanak semmilyen formaban fsld-, viz-,
erd8- és dsvanykincsrabldst. Az ezen
személyek, &slakosok vagy helyi kézdsségek
tulajdondval vagy féldjével kapcsolatos
barmilyen targyalds soran, beleértve annak
haszndlatat és Gtruhdzésat is, betartjuk az
FPIC, a szerz8dés atléthatéség és a
nyilvénossdgra hozatal elveit.

A kozdsségek jogai

Tiszteletben tartjuk a tevékenységiink dltal
érintett kdzdsségekben é18 emberek emberi
jogait, és elismerjik, hogy a kiszolgéltatott és
marginalizalt csoportok kiilénés figyelmet
érdemelnek. Beszallitéinktél elvarjuk, hogy
rendszeres és kovetkezetes parbeszédet
folytassanak az érdekelt kdzdsségekkel, t6bbek
kdzdtt azért, hogy igényeiket jobban
megismerijék.

Erre a linkre kattintva érheté el a Givaudan
emberi jogi irdnyelve:

www.givaudan.com/files/giv-human-rights-
policy.pdf

Globalis felel8s beszerzési politika



2. Kornyezet

Kérnyezetgazddalkoddsi alapelvek

A beszdllitéknak be kell tartanivk az &sszes
vonatkozé kérnyezetvédelmi el&irdst, és
mindig térekedniiik kell arra, hogy
csokkentsék a természetre és a téjra
gyakorolt hatasukat. A beszéllitéknak olyan
kérnyezetgazddlkoddsi elveket kell
alkalmazniuk, amelyekkel elkeriilheté a
levegé, a talaj és a viz szennyezése, és
ezzel egyidejileg megévidk a biolégiai
sokféleséget és a természetet.

A Givaudan komoly célokat tizétt ki

a karbonlébnyom és a vizfelhaszndlas
csokkentésére, valamint a
méanyaghaszndlat Gjragondoldséra.
Elvarjuk, hogy a természetes és szintetikus
anyagok, valamint IM&S beszallitéink
egyuttmikddésikkel tdmogassdk ezeket az
eréfeszitéseket szikség esetén adatokat és
informacidkat szolgéltatva a
karbonlabnyomukrél, vizfelhasznalésukrél
és kdrnyezeti hatésaikrél, valamint azt, hogy
idével csdkkentsék dsszhatésukat.

Globalis felel8s beszerzési politika

Ennek részeként kérjik, hogy:

A beszdlliték haszndljanak gazdalkodasi terveket a kérnyezetvédelmi
megfelelési kotelezettségek teljesitésére és a kdrnyezetre gyakorolt
hatasok mérséklésére.

A beszdlliték elé6zzék meg a hulladéktermelést és alkalmazzak

a hulladékgazdélkodds 5 alapelvét: csdkkentés, Gjrafelhaszndlds, javitds,
jrahasznositds, visszaforgatds és/vagy kérnyezetbarat médon térténd
artalmatlanitas. A beszéllité kételessége azonositani valamennyi
hulladékaramot, és biztositani, hogy azokat a helyi térvényeknek és
eléirasoknak megfeleléen kezeljék.

A beszdllitok kotelesek betartani a helyi szennyvizkezelési eldirasokat, és
gondoskodni arrél, hogy csokkentsék a vizgy(ité teriletre gyakorolt
hatésukat. Ez magéban foglalja a vizhidny, a vizmin8ség és a vizterhelés
szempontjait.

A beszdllitéknak a biolégiai sokféleségre gyakorolt hatésok kezelése
érdekében feligyelniik kell a védett terileteket és a magas
természetvédelmi értéki terileteket.

A beszdlliték az éghaijlati valsagok enyhitését célzé intézkedéseik
részeként kotelesek felmérni a szén-dioxid-kibocsatas csokkentésének
lehetbségeit.

A termékeikben és csomagoléanyagukban mianyagot haszndlé
beszallitéknak mérlegelniik kell a mianyaghasznélat csékkentésének
lehetdségeit és/vagy a gydartdsi folyamataikban a megijulé
megoldésokra valé &talldst.




3. Uzleti integrités

A jogszabdlyoknak, nemzetkozi
szabvényoknak és egyezményeknek valé
megfelelés

A Givaudan megkéveteli, hogy minden
beszallité megfelelien a tevékenysége szerinti
orszdgok vonatkozé jogszabdlyainak, és
minden beszallitétél elvarjuk, hogy megfeleld
rendszerekkel rendelkezzen az izleti integrités
kezelésére.

Vesztegetés

Megkéveteljik, hogy beszallitéink sem
kdzvetlenil, sem kdzvetve, harmadik személyen
keresztiil soha ne ajénljanak fel illegélis
kifizetéseket, ken8pénzeket vagy egyéb
el8nydket semmilyen kormany, politikai péart
vagy korményzati ellenérzés alatt all6
szervezet tisztségvisel&jének, illetve a
magdnszektorban dolgozé személynek izleti
vagy egyéb szolgdltatasok jogosulatlan
megszerzése, megtartdsa vagy irdnyitdsa
céligbél. Ez magdban foglalja a
,CsUszépénzeket” is.

Amennyiben egy beszdllité a Givaudan
nevében vagy megbizasabél jar el barmely
Ugylet sordn, Ogy a beszdlliténak is meg kell
felelnie a Givaudan belsé szabdlyzatainak és
eljgrésainak, mintha az a Givaudan egyik
szervezete lenne. llyen esetekben a Givaudan
a beszdllité rendelkezésére bocsétia az Ssszes
alkalmazandé szabdlyzat és eljarés egy-egy
példanyat.

Globalis felel8s beszerzési politika

Ajandékok, szérakoztatds és vendéglatds

A beszdlliték nem adhatnak ajandékot, nem
szolgéltathatnak szérakoztatéd vagy vendéglétd
szolgéltatdst a Givaudan vagy annak bérmely
alkalmazottia szédméra a Givaudan vagy az
adott alkalmazott barmilyen déntésének
befolydsoldsa céljabsl.

Pénzmosas

A Givaudan minden beszallitétél elvarja a
pénzmosds elleni tdrvények szigor( betartdsat,
valamint az el8irt folyamatok és ellen&rzési
mechanizmusok alkalmazdésat.

Pénzigyi csalds

A Givaudan elvérja minden beszdllitéjétél,
hogy kételezettséget véllaljon a csalésok
megel8zésére, felderitésére és bejelentésére,
beleértve a hamis pénzigyi beszamolékat is,
valamint hogy olyan ellendrzési keretrendszert
mikddtessen, amely csdkkenti a csalés
kockdzatat.

Tisztességes verseny

A Givaudan elvérja valamennyi beszéllitéjatdl,
hogy elkételezetten tdmogassa a tisztességes
és versenyképes szabadpiaci rendszert, és az
dsszes alkalmazandé antitrészt, versenyjogi és
kereskedelmi gyakorlatra vonatkozé térvény
tartalménak és szellemének megfelel8en jarjon
el.

Bizalmas informaciék

A Givaudan megkéveteli, hogy beszéllitéi a
Givaudan elbzetes beleegyezése nélkil soha
ne adjanak ki harmadik félnek semmilyen
bizalmas informéciét vagy izleti fitkot,
amelyhez a Givaudannal folytatott Ggyletek
sordn hozzdjutnak, kivéve, ha a nyilvanossagra
hozatalt az alkalmazandé jogszabélyok vagy
bir6sagi végzés irja els. A beszalliték minden
bizalmas informdciét vagy izleti titkot csak a
Givaudannal kététt megdllapodasuk
teljesitésének részeként haszndalhatnak fel. A
beszéllitok semmilyen médon nem kisérelhetik
meg a Givaudan szellemi tulajdonénak
megsértését.

Jelentéstétel

A beszdllitéktdl elvarjuk, hogy rendelkezzenek
az Uzleti integritdssal kapcsolatos problémak
kezelésére iranyul6 panaszkezelési
mechanizmusokkal és folyamatokkal, beleértve
a megvesztegetéssel és korrupciéval
kapcsolatos lehetséges problémékat is. E
rendszerek keretén belil biztositani kell, hogy a
munkavéllalék bizalmasan és a megtorléstol
valé félelem nélkil jelezhessék aggalyaikat a
megfelelési el8irdsok betartésaval
kapcsolatban.
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Specidlis kévetelmények

Az el8z6 fejezetekben ismertetett dltaldnos kdvetelményeken tolmenden a Givaudan elvérja, hogy
a természetes, szintetikus és/vagy IM&S termékek beszallitéi megfelelienek az alabbi specidlis elsirasoknak.

1. A természetes termékek beszallitdi

Mivel tudatéban vagyunk az egyre névekvé
kérnyezeti kihivasoknak, elvérjuk
beszdllitéinktél, hogy a helyes mezégazdasdagi
és begytitési gyakorlatok(l) alkalmazéasaval
hozzdjéruljanak a klimavaltozas mérséklésére,
a klimavéltozas hatésaival szembeni
ellendlléképesség kialakitdsara, a biolégiai
sokféleséget és az dkoszisztémat célzéd
szolgdltatasok védelmére és eldmozditasara
irdnyulé eréfeszitésekhez, elsésorban az
alébbiak vonatkozasaban:

Kistermel6k

A kistermelék a nyersanyagbeszerzési
h&lézatunk kdzponti részét képezhetik, és
tisztéban vagyunk azzal, hogy egyitt kell
mikddnink beszéllitéinkkal ahhoz, hogy
megvalésithaté médokat taldljunk irdnyelvink
megfelels alkalmazasara. Igy arra
6szténdzzik beszdéllitéinkat, hogy tegyék
atlathatévé a Givaudan szédmdra, hogy hol

helyezkednek el a f6bb nyersanyag-ellatasi
ldncainkban azok a kistermel&k, akik
hozzdjarulnak az éghajlatvéltozas
mérsékléséhez, a biolégiai sokféleség és az
dkoszisztéma védelméhez.

Biodiverzitds, 6koszisztéma és talajromlds

A Givaudan tdmogatja a Biolégiai
sokféleségrél sz6l6 egyezmény* feltételeit,
azaz a biolégiai sokféleség megdrzését, a
biolégiai sokféleséget alkoté elemek
fenntarthaté haszndlatdt, valamint a genetikai
eréforrésok felhasznélasabél.

- és a biolégiai sokféleség hasznositdsabdl
szdrmazé el8nyék igazsdgos és méltdnyos
megosztdsat.

A beszéllitéknak meg kell felelnitk a Nagojai
Jegyzékdnyvet végrehaitd helyi
jogszabdlyoknak és el8irasoknak.

1. www.who.int/medicines/publications/traditional /gacp2004/en/
Megijegyzés: AWHO Helyes Mezdgazdasdgi és BegyUijtési Gyakorlat (GACP) irdnyelvei a gyégyndvényekre, gydgyndvény-alapanyagokra és
egyéb ndévényi szarmazékokra vonatkoznak. A gyégynévények kézé tartoznak az olyan nyers névényi anyagok, mint a levelek, viragok,
gyimalesdk, magok, szarak, fak, kérgek, gyskerek, rizémak vagy més névényi részek, egészben, darabokban vagy poritott forméaban. A
ndvényi anyagok kdzé tartoznak a gydgynévényeken kivil a friss gyimélcslevek, a mézga, a bazisolajok, az illéolajok, a gyantdk és a
gyogynévények szaraz porai. Egyes orszdgokban ezeket az anyagokat kilénbsz8 helyi eljardsokkal, példaul gézsléssel, porksléssel vagy

mézzel, alkoholtartalmi italokkal vagy més anyagokkal keverve t6rténd sitéssel dolgozzak fel.

* A biolégiai sokféleségrél sz616 egyezmény és a Nagojai Jegyzdkdnyv (www.cbd.int/)
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- a bioldgiai sokféleség megbrzése és

fenntarthaté haszndlata.

Nagyon fontos a jelentds faji sokféleséggel
biré dkoszisztémdk, az endemikus, ritka,
fenyegetett vagy veszélyeztetett fajok,
valamint a leghatékonyabb szén-dioxid
tarolék, Ggymint erdék, vizes él8helyek és
fives teriletek megd8rzése vagy helyredllitasa.
A beszdllitéktdl elvarjuk, hogy a biolégiai
sokféleséget elésegité médon végezzék a
termesztést vagy begyUitést, az aldbbiak
szem elétt tartasaval:

Regenerativ mez8gazdasdgi gyakorlatok
alkalmazésa.

Irényitott betakaritds, a vadon él8
fajok fenntarthaté Gjrandvekedésének
biztositésa érdekében.



Erddirtds

Az é&ltalunk megvésarolt termékek elééllitasa
nem jarhat erdé&irtassal és étalakitdssal.
Beszallit6inktdl elvarjuk, hogy keriliék az
erdéirtast és a foldteriletek mezdgazdasdgi
céli étalakitésat.

Beszallitinktsl elvarjuk, hogy véllaljgk az
Erdé&irtas, t6zegirtas és kizsakmdanyolds tilalma
("No Deforestation, No Peat, No Exploitation -
NDPE)" elvek betartasat:

- Ez magdban foglalja @ magas
természetvédelmi értéki (HCV) és a magas
szén-dioxid-készletli (HCS) teriiletek.

- Tézegmez8k vagy més vizes él8helyek
beépitésének tilalmat is.

Emellett szorgalmazzuk a kompenzéciés
intézkedéseket az erdégazdalkodasi
terileteken, hogy biztositsuk a tevékenység
altal érintett terilet megfeleld helyreallitasat.

Gyomirtészerek és veszélyes anyagok

Hangstlyozottan elvarjuk, hogy beszallitéink
soha ne hasznéljanak tiltott névényvédé
szereket vagy olyan anyagokat, amelyek
haszndlata tilos azokban az orszdgokban,
ahol a vadon é18 névények termesztése folyik.
Beszallitéinktél elvérjuk az integrdlt
ndvényvédelmi rendszer bevezetését, amely
lehet6vé teszi a szintetikus agrokémiai szerek
haszndlaténak csdkkentését.

Az éllatok j6lléte

Minden éllattal felel8sségteljesen és
méltésaggal kell banni. Elvarjuk, hogy az éllati
eredet termékek és dsszetevék beszdllitdi
megfelelienek az é&llatok j6llétének magas
szintd kévetelményeinek, t6bbek kozétt a
kévetkez& szempontokbdl: tartési siriség;
takarmdanyozaési és taplélési gyakorlat;
higiénia; antibiotikumok felel8s hasznélata;
fajdalmas eljarasok elkerilése; tisztességes
szdllitési gyakorlat(2); valamint az illegdlis
vaddllat-kereskedelemben valé részvétel
tilalma.

Nyersanyagok nyomon kévethetdsége a
forrésig

A Givaudan elkdtelezett a nyersanyagok
forrésig nyomon kovetheté, atlathaté
beszerzési hélézatok létrehozdsa mellett, mivel
az ellatasi lanc atlathatéséga a kockdzatok
felmérésének és figyelemmel kisérésének
alapjéul szolgdl, valamint lehetévé teszi a
beszéllitokkal valé egyittmiksédést, hogy
tdmogassuk a az Irdnyelviink teljesitése
érdekében t5rténd fejlesztéseket.

Kézvetlen beszéllitéinktél elvarjuk, hogy
tdmogassdk a nyomon kdvethet8ség iranti
elkotelezettséginket azdltal, hogy a sajét
ellatdasi lancukon belili 1épésekrd| és
szerepl8krél az elsédleges termelés szintjéig
tajékoztatdst nydjtanak. E tekintetben
megkaveteljik kdzvetlen beszdllitéinktél, hogy
a jelen Iranyelvben felvazolt el8irdsokat
alkalmazzak sajat ellatési lancbeli partnereikre
egészen a nyersanyagok forrdséig.

2. a Mez8gazdasagi Allatok JélIéti Tandesa dltal leirt és az Allategészségigyi Vilagszervezet (OIE) dltal tamogatott médon.
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2. A szintetikus
anyagok beszdllité

Minimdlis szabvényként minden
szintetikusanyag-beszdllitétél elvarjuk, hogy a
térvényeknek és az alkalmazandé el8irdsoknak
megfeleléen végezze tevékenységét, ami
kiterjed a szémos alkategériat érinté
tarsadalmi és kdrnyezeti kihivasokra is.

Valamennyi szintetikusanyag-beszallitétél
elvérjuk, hogy torekedjen a jelen Irényelv
betartdsara, és hogy egyittmikédion a
Givaudannal a szolgéltatott anyag tipusanak
figgvényében alkalmazhaté kilénféle
ellendrzési gyakorlatokban.

Az ebbe a kategéridba tartozé anyagok
jellegébél adédéan beszéllitéinktdl kilénleges
figyelmet varunk el a biolégiai sokféleség, az
egészség és biztonsdg, a vegyi anyagok
kezelése és a hulladékgazddalkodas teriletén,
ezért a vonatkozé térvényeknek és
rendeleteknek (pl. REACH) valé megfelelésre
iranyulé munkavégzésre van szikség.

Globalis felel8s beszerzési politika

3. A kdzvetett
anyagok és
szolgdltatasok
beszallitdi

A kdzvetett anyagok és szolgdltatdsok

(IM&S) ellatési lanca a beszélliték, anyagok

és szolgdltatdsok széles skaldjat tartalmazza

a csomagoléstél a logisztikén &t a szakmai
szolgdltatdsokig, a hulladékgazdélkodasig,

az épilet- és létesitménygazdélkodasig és a
munkaeré-felvételig. Mindegyiknek megvan a
maga médszertana és folyamata az adott anyag
vagy szolgéltatds nyiijtdsara, és mindegyik a jelen
Iranyelv hatdlya alé tartozik.

Minimdlis normaként minden IM&S beszéllitotdl
elvarjuk, hogy a térvényeknek és az
alkalmazandé eléirdsoknak megfeleléen
dolgozzon, ami kiterjed a szédmos alkategéridt
érintd térsadalmi és kérnyezeti kihivasokra is.

A Givaudan az IM&S kategéridén belil haszndl
mianyagokat az ellétési ldncaiban. Elvarjuk,
hogy a termékeikben és csomagolasukban
mianyagot hasznélé beszdllitdink csdkkentsék a
mlanyagok karos hatdsait azéltal, hogy mérséklik
annak haszndlatét, illetve Gjrahasznositott vagy
meg0julé anyagokat haszndlnak a gyértés sordn.
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Megvalésitas,
monitoring,

folyamatos fejlesztés

Beszallit6inktdl elvarjuk, hogy tdmogassak
elkotelezettségiinket a jelen Felel8s
beszerzési irdnyelv betartdséra irdnyuld
eréfeszitéseinket azdltal, hogy biztositjdk,
hogy 6k és alkalmazottaik teljes mértékben
ismerik annak tartalmét, és betartjék azt.
Beszallitéinktél elvarjuk tovabbé, hogy a
jelen Iranyelv elSirdsait az ellatési lancukon
keresztil az elsédleges termelési szintig
kozvetitsék, igy biztositva, hogy &k is
megfelelienek a Irdnyelvben régzitett
alapelveknek.

Globalis felel8s beszerzési politika

Beszdllitéi irdnyitdsi rendszerek

A Givaudan elvérja, hogy minden beszdllité olyan irdnyitasi rendszereket vezessen
be, amelyek lehetévé teszik a jelen Felelds beszerzési iranyelv betartasét. Ez
legaldbb a kévetkezdket foglalja magdban:

Kockézatkezelés

A Givaudan minden beszdllitétél elvarja, hogy a kockédzatok
azonositasara, értékelésére és kezelésére szolgalé mechanizmusokat
vezessen be a jelen Iranyelv dltal érintett valamennyi terileten.

Dokumentdlas

A Givaudan elvérja a beszdllitéitél, hogy megfeleld nyilvantartasok
vezetésével igazolni tudjék a jelen Irényelvnek valé megfelelésiket,
amelyet a Givaudan indokolt esetben felilvizsgélhat.

Ajelen FelelSs beszerzési irdnyelv ismertetése

A Givaudan elvérja a beszéllitéitél, hogy jelen Iranyelvet az Ssszes
érintett munkavéllaléval (beleértve az éllandé, ideiglenes, kdlcsénzott és
vendégmunkésokat), valamint az alvéllalkozékkal, igynokskkel és
leanyvallalatokkal ismertessék.

Alkalmazas

A Givaudan elvérja a beszdllitéitél, hogy a jelen Iranyelvben felvazolt
elveket sajat létesitményeikben és az egész ellétési lancukban
alkalmazzdak, egyittmikédve a beszdllitéikkal az adott anyag vagy
szolgdltatds forrésaig.



Folyamatos fejlesztés és jelentéstétel

Minden beszélliténktél elvarjuk, hogy velink
egyutt a folyamatos fejl6dés Utjéra lépjen, és
ellendrizze a felel8s beszerzési folyamatokat

és gyakorlatokat a jelen Irdnyelvvel

dsszhangban. Ahol lehetséges, a Givaudan
igyekszik tamogatdst nydjtani a beszéllitéknak
ezen az (ton, hogy minden beavatkozés sordn

pozitiv eredményeket érjen el.

Avilagitas és a jelen Iranyelv betartasénak ellenérzése

A jelen Iranyelv alapelvei a beszallitéi
elkdtelezettségen alapulnak, a parbeszéd
és a kolcsénds bizalom révén, és a lehetd
legnagyobb mértékben tdmogatjuk az
atlathatésagot és a beszdllitéinkkal vald
egyittmkédést.

A Givaudan szdmos atvildgitasi és ellendrzési
eszkdzt alkalmaz annak biztositasara, hogy a
beszéllitok az ellatasi lanc kilénbszé szintjein
megfeleljenek az elvarésainknak és a jelen
Irdnyelvben lefektetett elveknek. Ezek kézé
tartozik az A'rvi|égifési kérdsiv (DDQ)
elkildése a kivalasztott beszdllitoknak, vagy
egy harmadik fél &ltal végzett beszallitéi audit
kérése az izem és/vagy a gazdasdag teriiletén.

A Givaudan fenntartja magénak a jogot arra
is, hogy elismerjen bizonyos ellétési lancra
vonatkozé tanUsitdsi szabvényokat, amelyeket
harmadik fél éltal végzett audit helyett
alkalmaznak.

Globalis felel8s beszerzési politika
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Harmadik fél éltal végzett auditok —
Uzemek és gazdasdgok szintjén

A Givaudan fenntartja magdanak a jogot,

hogy rendszeres idékézdnként szocidlis és
kérnyezetvédelmi auditokat kérjen és végezzen
barmely beszallité |étesitményében, a kibévitett
ellatdsi lanc barmely részén, beleérive a
gazdasdgok szintjét is. Ez torténhet belsé
protokoll vagy harmadik fél &ltal végzett etikai
ellendrzés Gtjan. Amennyiben harmadik fél
altali ellendrzésre keril sor, az ellenérzés
kéltségei a beszdllitot terhelik. Ennek célja,
hogy a beszéllité birtokdban legyen az
adatoknak, és megoszthassa a jelentéseket
mds igyfelekkel anélkil, hogy ugyanabban
vagy hasonlé idékeretben tovébbi hasonlé
auditoknak kellene alavetnie magét. A
Givaudan elvarja az ilyen auditok
eredményeinek megvitatdsét a beszéllitéval, a
fejlesztésre szorulé teriletek egyértelm(
azonositdsa és a korrekciés intézkedési terv
elfogadésa mellett.

Kapcsolatba lépni

Givaudan SA

Chemin de la Parfumerie 5
1214 Vernier

Switzerland

Altalénos informécié:
T+ 412278091
E global.sustainability@givaudan.com
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A Givaudan elvérja az auditdlt beszallitéktél,
hogy minden jelentds vagy silyos nem
megfeleléséget a megdllapitott hataridén belil
orvosoljanak, és kérésre nyljtsanak be
alétdmaszté okiratokat.

Barmely — akér belsd, akar harmadik fél &ltal
végzett — ellendrzést &ltaldban harom éven
belil meg kell ismételni. A Givaudan
beszallitéival egyittmiksdik annak érdekében,
hogy biztositsa ennek a folyamatnak a
fenntartasat.

A szabdlyok
figyelmen
kivil hagyasa

A Givaudan elvérja a beszdllitéitél, hogy jelen
Iranyelvet hasznéljék fel arra, hogy folyamatos
fejlesztési tevékenységiikkel bizonyitsak az
annak valé megfelelést. Tudjuk, hogy bizonyos
kihivasok lekiizdése hosszi idébe telhet, és ezt
adott esetben figyelembe vesszik. Ha azonban
a Givaudan Ggy l4tja, hogy a beszdllité nem
képes, vagy nem hajlandé megtenni a
megfeleléség bizonyitdsdhoz szikséges
intézkedéseket a megdllapitott hatdaridén belil,
akkor a Givaudan megteheti a szikséges
lépéseket az adott anyag vagy szolgdltatds
mdshonnan t6rténé beszerzése érdekében.

Panasztétel

Batoritjuk beszallitékat, hogy jelezzék a
Givaudan alkalmazottjgnak vagy
képviselsjének etikai megfelelésével vagy
viselkedésével kapcsolatos esetleges
aggdlyaikat, és jelentsék nekink ezeket. Ezt a
Givaudan szokésos Uzleti kapcsolattartéjénak
értesitésével lehet megtenni.

Ezen t0lmenden az etikai megfelel8séggel
kapcsolatos aggdlyokat bizalmasan fel lehet
vetni a véllalati megfeleléségi tisztviselének a
global. compliance@givaudan.com e-mail
cimen.

Azokkal a termékekkel vagy szolgaltatasokkal
kapcsolatos kérdésekkel kapcsolatban,
amelyek nem érintik az etikai megfeleléssel
kapcsolatos aggdlyokat, a beszéllitékat arra
kérjuk, hogy forduljanak a szokésos izleti
kapcsolattartéjukhoz.



Melléklet

Az ENSZ fenntarthaté fejlédési céljai
www.un.org/sustainabledevelopment/sustaina
ble-development-goals/

ENSZ Globélis Megdllapodas
www.unglobalcompact.org/what-is-
gc/mission/principles

A Givaudan tagsdga az ENSZ Globélis
Megédllapoddésdban (UNGC)
www.unglobalcompact.org/what-is-gc/particip
ants/searcheutf8=%E2%9C%93&search%5Bke
ywords%5D=givaudan&button=&search%5Bpe
r_page%5D=10&search%5Bsort_field%5D=&s
earch%5Bsort_direction%5D=asc

A Givaudan emberi jogi irdnyelve
www.givaudan.com/files/giv-human-rights-
policy.pdf

A Givaudan etikai és megfelel8ségi kédexe
www.givaudan.com/our-company/responsible-
business/ethics-compliance

A Givaudan magatartési alapelvei
www.givaudan.com/our-company/responsible-
business/code-of-conduct

Az Egészségigyi Vilagszervezet Helyes
Mez8gazdasdagi Gyakorlatanak (GACP)
irGnyelvei
www.who.int/medicines/publications/tradition

al/gacp2004/en/

A biolégiai sokféleségrél sz6l6 egyezmény
és a Nagojai Jegyz8kényv
www.cbd.int/

Az Allategészségiigyi Vilagszervezet (OIE)
dltal tdmogatott Mez8gazdasdagi Allatok
Jélléti Tandcesa
www.oie.int/fr/bien-etre-animal/le-bien-etre-
animal-dun-coup-doeil/

EU REACH-rendeletek
https://echa.europa.eu/regulations/reach/und
erstanding-reach

A fenntarthaté talajgazddlkodésra
vonatkozé énkéntes irdnymutatdsok
www.fao.org/3/a-bl813e.pdf

Magas természetvédelmi értéki (HCV) és
magas szén-dioxid-készleti (HCS) teriletek
www.hcvnetwork.org/about-hevf
http://highcarbonstock.org/the-hcsapproach-
toolkit/

ATermészetvédelmi Viladgszévetség (IUCN)
Vorss listdja
www.ivcnredlist.org

Fenntarthaté Mez8gazdasdagi
Kezdeményezés (SAl) Platform -
Mez8gazdasdgi fenntarthatésdgi értékelés
(FSA)

https://saiplatform.org/fsa/

Sedex

www.sedex.com/

EcoVadis
https://ecovadis.com/
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